
〔下記（※）参照〕

１　支給状況

（１） 支給人員および総支給額

一般職 11,901

特別職 42

合　計 11,943

（2） 一人当たり平均支給額（主な職種（管理職除く））

（人）
一般行政
職 員 2,931 723 717

警察官 1,655 746 721

教 員 5,658 846 848
（注）額については、千円未満を四捨五入した金額です。

２　特別職の内訳

（注）額については、千円未満を四捨五入した金額です。

（※）　支給月数の比較  （単位：月）

〔一般職〕

６月期 1.200 (1.200) 1.000 2.200 1.650 (1.625)

１２月期 1.200 (1.200) 1.000 2.200 1.650 (1.675)

計 2.400 (2.400) 2.000 4.400 3.300 (3.300)

（注）（　）は昨年度の支給月数です。

　令和５年６月３０日
　人事課
　冨田、笠島（内線２０５０）

令和５年６月期の期末・勤勉手当支給状況
（支給日 令和５年６月３０日）

　　令和5年6月期の管理職を除く一般行政職員の平均支給額は約723千円で、

　令和4年6月期と比べると約6千円（0.8％）の増となります。

　　なお、昨年と今年では、年間支給月数は同じですが、次のとおり6月期

　と12月期の配分が異なっています。

　　昨年　６月期：２．１５０月　１２月期：２．２５０月　　年間：４．４０月

　　今年　６月期：２．２００月　１２月期：２．２００月　　年間：４．４０月

区分
R5年6月期 R4年6月期 対前年比較

人員   総支給額（千円） 総支給額（千円） 総支給額（千円） 伸率（％）

9,794,259 9,543,541 250,718 2.6

62,841 74,387 ▲ 11,546 ▲ 15.5

9,857,100 9,617,928 239,172 2.5

区分

R5年6月期 R4年6月期 対前年比較

人員
一人当たり
平均支給額

平均年齢
一人当たり 一人当たり

伸率
平均支給額 平均支給額

（千円） （歳） （千円） （千円） （％）

39.9 6 0.8

36.5 25 3.5

41.5 ▲ 2 ▲ 0.2

区　分
R5年6月期 R4年6月期 対前年比較

  支給額（千円） 支給額（千円） 支給額（千円） 伸率（％）

知　事 3,110 3,063 47 1.5

副知事 2,440 2,403 37 1.5

教育長 2,129 2,097 32 1.5

常勤監査委員 1,459 1,437 22 1.5

議　長 2,177 2,144 33 1.5

副議長 2,058 2,026 32 1.5

議　員 1,344 1,838 ▲ 494 ▲ 26.9

〔特別職〕

期末 勤勉 計 期末

(2.000) (4.400) 計

(0.950) (2.150) ６月期

(1.050) (2.250) １２月期


